
 

 

サステナビリティ基本方針 

 

丸善製薬株式会社は、「サステナビリティ基本方針」を定め、持続的な成長と社会への貢献を追求して

参ります。 

ステークホルダーとの良好な関係を築き、社会課題に取り組みながら事業活動を通じて収益性を高め、

良き企業市民として社会的責任を果たして参ります。 

 

１．組織統治 

企業倫理の徹底をはかり、法令を遵守した事業活動を行います。また、迅速な意思決定が行える組織体

制で透明性のある経営を行います。 

 

２．人権 

企業活動によって影響を受ける全ての人々の人権を尊重します。 

 

３．労働慣行 

社員の多様性を尊重し、安全でやりがいのある働きやすい企業風土の醸成に努めます。 

 

４．環境 

環境負荷の低減に取り組み、自然と調和する持続可能な社会の実現に貢献します。 

 

５．公正な事業慣行 

お取引様との信頼関係を大切に、公正・透明・自由な競争と適正な取引を行います。また、社会環境面

に配慮した、持続可能な調達活動を実施します。 

 

６．消費者課題 

自然からの恵み（有用性）を、独自の技術により、安心・安全でお客様に満足頂ける高品質な製品とし

て安定提供します。 

 

７．コミュニティへの参画及びコミュニティの発展 

良き企業市民として、地域・社会とのコミュニケーションを積極的に図り、社会貢献に取り組みます。 
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