
 

 

 

 
 

丸善製薬株式会社 
 

 

当社は、従業員のリスキリングを推進することを宣言し、 

下記事項に取り組みます。 
 

 
 

１．多様な働き方を支援する制度の整備、積極的な業務の DX 化

により、一層の働き方改革と業務効率化を進め、従業員の学

ぶ時間を確保します。 
 

２．「一般啓発・自己啓発支援制度」を引き続き整備し、取得に係

る費用の全額または一部を支援します。また、資格を取得した

際には、一時金を支給します。 
 

３．希望型社内研修を実施し、従業員の自発的な学習意欲を後

押しします。 
 

 

 

2023年 12月 15日 

丸善製薬株式会社 

代表取締役社長 日暮 泰広 


